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Associação Social Comunidade de Amor 

— PROPOSTA TÉCNICA DE TRABALHO = 

1) IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Nome da Organização: Associação Social Comunidade de Amor — ASCA 

Data de Constituição: 28/02/2004 

CNPJ: 06.198.792.0001/37 Data de inscrição no CNPJ: 18/03/2004 

Endereço Sede: Rua Princesa I|Isabel, 136 

Cidade/UF: Sorocaba/SP Bairro: V. Carvalho CEP: 18060-140 

Telefone: (15) 998223636 Fax: Site/e-mail:: WWW.asca.org.br 

e-mail: projetoacolhe2Qugmail.:com —— admasca2Qgmait:com 

Horário de funcionamento: Das 9hs às 17hs. 

Dias da semana: Segunda à sexta 

Projeto Mãos Dadas para a Vida (Unidade: 2) 

Rua: Romeu de Mello, 30 

Bairro: Jardim Sorocabano — Cidade: Sorocaba CEP: 18080-290 

Telefone: (15) 99822-3636 

Horário de funcionamento: 

Segunda-feira, terça-feira e quarta-feira, das 9h às 17h - intervalo 12h às 13h 

1.2) INSCRIÇÕES E REGISTROS 

Inscrição no CMAS Nº 151 

Registro no CMDCA (quando houver) Nº 174/P 01 

Inscrição no CNAS Nº 3552205 

Inscrição no CM! (quando houver) Nº 54 

CEBAS — último registro e validade Nº 181/2022 válido 06/12/2025 

Utilidade Pública ( ) Federal ( x) Estadual Nº LEI nº 12.440, 17 de novembro de 2021 

( x) Municipal Nº LEI nº 16.221, 02de — maio de2016 

Outros: 
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1.33 COMPOSIÇÃO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTÁRIA 

SELO 2 « 
SOCIAL A 
SNE 

Presidente ou Representante legal da entidade: Ademir Cortijo Martines 

Cargo: Diretor Presidente Profissão: Advogado 

Vigência do mandato da diretoria atual de 21/01/2025 até 20/01/2028 

1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES 

Nome do Diretor: Ademir Geraldi 

Cargo: Diretor Vice presidente Profissão: Empresário 

Nome do Diretor: Felipe Emanuel de Proença 

Cargo: Diretor Administrativo Financeiro Profissão: Administrador 

Nome do Diretor: Wilson Roberto Alfonsi Oliveira 

Cargo: Conselheiro Fiscal Profissão: Empresário 

Nome do Diretor: Alexandre Tadeu de Carvalho 

Cargo: 2º Conselheiro Fiscal Profissão: Aposentado 

Nome do Diretor: Maria Ribeiro Campos 

Cargo: Suplente Fiscal Profissão: Aposentada 

2) ÁREA DA ATIVIDADE 

Preponderante: 

) Assistência Social ( ) Saúde ( ) Educação ( ) Cultura ( ) Esporte 

Secundária, quando houver: 

( ) Assistência Social ( ) Saúde (X) Educação — () Cultura  (X)) Esporte 

2.1) NATUREZA DA ORGANIZAÇÃO SOCIAL 

(X) Atendimento () Assessoramento () Defesa e garantia de direitos 

3) IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO POR PROTEÇÃO 

(X) Básica () Especial de Média Complexidade () Especial de Alta Complexidade 
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4) VALOR DA PROPOSTA 

VALOR MENSAL E GLOBAL DO PERÍODO 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Mês 1 R$ Mês 2 R$ Mês 3 R$ Mês 04 R$ Mês 05 R$ Mês 06 R$ 
28.465,55 15.572,26 15.572,26 15.572,26 15.572,26 15.572,26 

Mês 7 R$ Mês 8 R$ Mês 9 R$ Mês 10 R$ Mês 11 R$ Méês 12 R$ 
15.572,26 15.572,26 15.572,26 15,.572,26 15.572,26 15.572,26 

Valor da Proposta: R$ 199.760,41 (Cento e noventa e nove mil, setecentos e sessenta reais e 

quarenta e um centavos). 

5) MODALIDADE E ÁREA DO EDITAL EM QUE O PROJETO ESTÁ INSERIDO/OBJETO 

VI - Diretrizó: GARANTIA DE DIREITOS - PROMOÇÃO, DEFESA E CONTROLE. 

a. Projetos que promovam a inclusão das crianças e adolescentes em atividades culturais, 

esportivas, recreativas e de lazer; 

b. Projetos destinados a crianças e adolescentes em situação de extrema vulnerabilidade, como na 

rua, em situação de rua e em moradia subnormais. 

5.1) PÚBLICO ALVO: 

O serviço prestado pela ASCA tem como público alvo crianças e adolescentes de 6 a 17 anos 11 

meses e 29 dias de idade em situação de vulnerabilidade social residentes no município de Sorocaba, 

preferencialmente na zona norte. 

5.2) IDENTIFICAÇÃO DO TERRITÓRIO PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO E IDENTIFICAÇÃO 

DO OBJETO: 

O presente projeto será executado na Rua Romeu de Mello, nº 30, no bairro Jardim Sorocabano, 
localizado na Zona Norte de Sorocaba, município com aproximadamente 723.682 habitantes, 

conforme o Censo 2022 do IBGE. A Zona Norte é a região mais populosa da cidade, com alta 

densidade demográfica, elevada concentração de famílias em situação de vulnerabilidade social e 

com importante demanda por serviços de proteção social básica. O território abrange bairros como 

Parque das Laranjeiras, Vila Helena, Mineirão, Vitória Régia e Parque São Bento, os quais 

concentram expressivo número de crianças e adolescentes em risco social, com destaque para a 

presença de famílias residentes em moradias subnormais, beneficiárias do CadUÚnico, em situação 

de pobreza ou extrema pobreza. 

O projeto está referenciado pelos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS) Laranjeiras e 
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Mineirão, que atendem predominantemente famílias oriundas da Zona Norte. Estima-se que mais de 

50% do público atendido pelo projeto resida nessa região. De acordo com dados do Cadastro Único, 
há mais de 14 mil crianças e adolescentes, com idades entre 6 e 17 anos, inscritos nessa base de 

dados apenas na Zona Norte, evidenciando a carência de políticas públicas contínuas voltadas ao 
fortalecimento de vínculos e à proteção integral desse público. 

O objeto do projeto é a oferta do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), 

integrante da Proteção Social Básica do SUAS, com foco na prevenção de situações de risco socia! 

e no desenvolvimento de competências individuais e coletivas. O serviço será voltado ao atendimento 

de crianças e adolescentes de 6 a 17 anos, priorizando aqueles em situação de maior vulnerabilidade, 

como moradores de áreas de risco, assentamentos precários, crianças em situação de rua ou com 

histórico de violações de direitos. 

As ações propostas estarão alinhadas à Diretriz do Eixo VI da Política de Assistência Social: Garantia 

de Direitos — Promoção, Defesa e Controle. Serão realizadas atividades socioeducativas, culturais, 

esportivas, recreativas e de lazer, estruturadas em oficinas contínuas e temáticas, conforme a faixa 

etária e o desenvolvimento dos participantes. À metodologia adotada visa fortalecer vínculos 

familiares e comunitários, promover a convivência social, o protagonismo juvenil e a prevenção de 

violações de direitos, com atenção à inclusão, à diversidade e à equidade. 

O espaço físico contará com estrutura adequada para receber os participantes em turno contrário ao 

escolar, oferecendo segurança, acolhimento e oportunidades de construção coletiva, expressão de 

talentos e fortalecimento da autoestima. As atividades também contarão com o apoio técnico de 

profissionais capacitados e serão articuladas com a rede socioassistencial, incluindo os CRAS, 

escolas, unidades de saúde e demais políticas públicas. 

Dessa forma, o projeto atuará de forma estratégica e territorializada para garantir o acesso de 

crianças e adolescentes da Zona Norte de Sorocaba ao direito à convivência, ao lazer, à cultura, à 

educação não formal e à proteção social, promovendo inclusão, prevenção e superação das 

desigualdades, conforme preconizado pela Política Nacional de Assistência Social e pelo Estatuto da 

Criança e do Adolescente 

5.3) IDENTIFICAÇÃO DO VOLUME DE SERVIÇOS 

30 novas vagas disponíveis 

5.4) DESCRIÇÃO DA REALIDADE (Diagnóstico) 

A Zona Norte de Sorocaba, território de atuação deste projeto, reúne condições sociais que 

caracterizam alta vulnerabilidade infantojuvenil e que demandam ações urgentes voltadas à garantia 

de direitos de crianças e adolescentes, com ênfase na promoção da inclusão, proteção contra 

violações e fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. A região concentra 

aproximadamente 270 mil habitantes distribuídos em mais de 260 bairros, segundo o Plano Diretor 
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de Transporte Urbano e Mobilidade (URBES/2023), e abriga a maior parcela da população 

infantojuvenil da cidade. De acordo com estimativas atualizadas do IBGE e dados do Cadastro Único, 

mais de 14.200 crianças e adolescentes de 6 a 17 anos residentes na região estão inscritas em 

programas de transferência de renda, como o Bolsa Família, o que demonstra sua condição de 

fragilidade socioeconômica e exposição a múltiplos fatores de risco. 

O contexto local é marcado por altos índices de denúncias de trabalho infantil, com aumento de 12% 

apenas no primeiro semestre de 2025 (Ministério Público do Trabalho — 15º Região), e pela 

recorrência de casos de violência doméstica, negligência e abuso sexual, conforme relatórios do 

Conselho Tutelar e do Sistema de Garantia de Direitos do município. Tais situações ocorrem, 

predominantemente, dentro do ambiente famiíliar, afetando diretamente o desenvolvimento físico, 

emocional e social das vítimas. Soma-se a isso a incidência de adolescentes em situação de evasão 

escolar, uso de substâncias psicoativas e envolvimento precoce com práticas ilícitas, agravada pela 

ausência de políticas intersetoriais contínuas e pela escassez de espaços públicos seguros que 

promovam a convivência e a proteção social. 

A ausência de políticas públicas que garantam o acesso a atividades culturais, esportivas e de lazer 

nesses territórios contribui para o isolamento social e para a ruptura dos vínculos comunitários. À 

precariedade da infraestrutura urbana e a distância dos equipamentos públicos especializados 

reforçam as barreiras ao acesso a direitos básicos e tornam o cenário propício à violação de direitos. 

Diante desse diagnóstico, o projeto ora proposto atua em consonância com a Diretriz Vl do edital — 

Garantia de Direitos: Promoção, Defesa e Controle, ao propor a criação de um espaço de convivência 

qualificado, seguro e acessível, voltado à inclusão de crianças e adolescentes em atividades culturais, 

esportivas, recreativas e de lazer, com acompanhamento técnico, metodologia participativa e 

articulação com a rede de proteção social. 

5.5) DESCRIÇÃO DO SERVIÇO A SER OFERTADO: 

O projeto “Mãos Dadas para a Vida" tem como finalidade ofertar o Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos para crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social, com 

foco na promoção, defesa e controle de direitos, conforme preconiza a Diretriz Vl do edital. O serviço 

será estruturado como espaço de referência para o desenvolvimento de ações socioeducativas, 

culturais, esportivas, recreativas e de lazer, voltadas ao fortalecimento de vínculos famíiliares e 

comunitários, à prevenção de situações de risco e à promoção da autonomia, da cidadania e da 

inclusão social. 

O atendimento será realizado em ambiente protegido e acessível, com atividades planejadas de 

acordo com as especificidades de faixa etária, considerando os ciclos de vida e os contextos sociais 

dos participantes. O projeto visa promover a igualdade de oportunidades, a valorização das 

identidades e o estímulo à participação ativa das crianças e adolescentes na vida social e 

comunitária. Serão desenvolvidas oficinas temáticas, rodas de conversa, atividades expressíivas, 
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culturais e esportivas, sempre articuladas a eixos transversais como direitos humanos, diversidade, 

prevenção de violências e promoção da saúde integral. 

O serviço também atuará como elo com a rede de proteção social, orientando os usuários e suas 

famílias sobre o acesso a políticas públicas e mecanismos de garantia de direitos, com foco na 

superação de vulnerabilidades relacionadas a pobreza, negligência, violência doméstica, trabalho 

infantil, evasão escolar e moradia precária. A equipe técnica, composta por profissionais qualificados, 

realizará acompanhamento dos participantes, identificando demandas específicas e promovendo 

ações intersetoriais em articulação com CRAS, escolas, unidades de saúde, conselhos tutelares e 

demais órgãos da rede socioassistencial. 

A proposta do projeto parte de uma abordagem preventiva e emancipatória, reconhecendo cada 

criança e adolescente como sujeito de direitos, com capacidade de se desenvolver integralmente a 

partir do acesso contínuo à convivência familiar, comunitária e ao direito ao brincar, ao aprender, 

ao proteger-se e ao se expressar. O “Mãos Dadas para a Vida” não se restringe à proteção imediata, 

mas contribui ativamente para a construção de trajetórias positivas, redução de desigualdades e 

fortalecimento do papel das famílias e comunidades na promoção de um ambiente social justo, 

seguro e acolhedor. 

5.6) OBJETIVO GERAL DO PROJETO: 

Promover a inclusão social e a proteção integral de crianças e adolescentes em situação de 

vulnerabilidade, por meio da oferta qualificada do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos, com foco na prevenção de violações de direitos, no fortalecimento de vínculos familiares 

e comunitários, e na ampliação do acesso a atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer. 

A iniciativa visa contribuir para o desenvolvimento da autonomia, da identidade, do sentimento de 

pertencimento e da cidadania dos participantes, em consonância com os princípios do Sistema 

Único de Assistência Social (SUAS) e com os marcos legais de proteção à infância e adolescência. 

5.7) OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Oferecer atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer como estratégias de inclusão 

social, expressão identitária, fortalecimento da autoestima e estímulo à convivência comunitária de 

crianças e adolescentes; 

- Prevenir situações de risco pessoal e social, como negligência, violência doméstica, trabalho 

infantil, evasão escolar e uso precoce de substâncias psicoativas, por meio de ações 

socioeducativas com foco na promoção de direitos; 

- Fortalecer vínculos familiares e comunitários, promovendo a corresponsabilidade da família e da. 

rede de apoio na proteção e cuidado de crianças e adolescentes; 
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- Desenvolver competências pessoais e sociais dos participantes, estimulando a autonomia, o 

protagonismo infantojuvenil e a construção de projetos de vida positivos; 

- Articular o serviço com a rede de proteção social e demais políticas públicas, garantindo o acesso 

contínuo dos usuários e suas famílias a direitos fundamentais nas áreas da educação, saúde, 

assistência social e cultura. 

3.8) METODOLOGIA DO SERVIÇO: 

O projeto “Mãos Dadas para Vida” será executado na unidade1 da ASCA — Associação de Serviços 

à Comunidade e Assistência —, e terá como base metodológica a construção de vínculos protetivos 

por meio de ações socioeducativas, preventivas e inclusivas, voltadas ao público infantojuvenil em 

situação de vulnerabilidade e risco, com atenção especial àqueles em situação de rua, moradias 

subnormais ou com histórico de violações de direitos. A metodologia adotada está diretamente 

alinhada à Diretriz VI do edital — Garantia de Direitos: Promoção, Defesa e Controle, e visa promover 

O acesso a direitos, a inclusão social e o fortalecimento da convivência familiar e comunitária. 

O serviço será ofertado de forma interdisciplinar, integrando ações de caráter individual e coletivo, 

com foco no desenvolvimento integral das crianças e adolescentes, na mobilização de suas 

potencialidades e na articulação com a rede socioassistencial. A atuação estará embasada nos 

princípios do SUAS, priorizando a proteção, a escuta qualificada e a promoção de direitos, sempre 

a partir das realidades e contextos vivenciados pelos usuários. 

1. Atendimento Técnico Socioassistencial 

Serão realizadas intervenções sistemáticas para apoiar o núcleo familiar, identificar situações de 

vulnerabilidade e promover encaminhamentos adequados: 

- Atendimentos individuais e familiares semanais com escuta especializada; 

- Encaminhamentos para serviços da rede de proteção (educação, saúde, CREAS, CRAS, 

programas sociais); 

- Visitas domiciliares para avaliação da dinâmica familiar e das condições de vida; 

- Orientações sobre acesso a direitos, programas de transferência de renda, benefícios eventuais e 

outros serviços públicos. 

2. Atividades Socioeducativas, Esportivas, Culturais e de Lazer 

As atividades serão planejadas de forma a garantir a inclusão de crianças e adolescentes em 

espaços protetivos, ampliando o repertório cultural, estimulando a convivência coletiva e prevenindo 

situações de risco: 

- Oficinas esportivas e recreativas que favoreçam o desenvolvimento físico, a disciplina, o trabalho 

em equipe e a convivência; 

- Jogos cooperativos e brincadeiras lúdicas voltadas à expressão de sentimentos, resolução de 

conflitos e fortalecimento de vínculos; 

- Rodas de conversa conduzidas pela psicóloga e pelo educador social, com temáticas como 
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cidadania, bullying, identidade, prevenção às violências, respeito à diversidade e autocuidado; 

- Atividades culturais que estimulem a valorização das raízes culturais, o sentimento de 

pertencimento e o exercício da expressão artística; 

3. Planejamento, Mediação e Execução das Atividades 

As ações serão estruturadas a partir de planejamento mensal realizado pela equipe técnica, 

garantindo coerência com os objetivos do projeto, adequação às faixas etárias e alinhamento com 

os eixos do SCFV: 

- Definição de objetivos e temas por ciclo de atividade; 

- Utilização de metodologias participativas, lúdicas e dialógicas; 

- Seleção de materiais e recursos pedagógicos apropriados; 

- Mediação qualificada por educadores e técnicos, com foco na escuta ativa e na participação dos 

usuários. 

4. Monitoramento e Avaliação 

Será implementado um sistema de monitoramento contínuo, com foco na qualidade do serviço 

ofertado e nos efeitos produzidos na vida dos usuários: 

- Relatórios mensais com registro das atividades realizadas e participação dos usuários; 

- Registro de frequência, acompanhamento de evolução comportamental e relacional; 

- Avaliação de impacto das atividades com base em indicadores como assiduidade, envolvimento, 

melhora na convivência, desempenho escolar e redução de riscos. 

5. Abordagem Interdisciplinar e Reuniões de Equipe 

A equipe atuará de forma integrada, promovendo atendimentos que considerem as dimensões 

sociais, emocionais, familiares e culturais dos usuários: 

- Reuniões mensais da equipe técnica para análise de casos, avaliação do andamento do projeto e 

readequações metodológicas; 

- Elaboração de relatórios técnicos, discussão de encaminhamentos e integração com a rede de 

proteção. 

Segunda-feira, terça-feira e quarta-feira 

09h00 às 10h00 — Atividades Esportivas 

10h00 às 10h20 — Lanche 

10h20 às 11h00 — Roda de conversa conduzida pela psicóloga e pelo educador social 

13:15 às 13:50 — Atividades Culturais 

14h00 às 16h00 - Atividades Esportivas 

16h00 às 16:20 — Lanche 

16h20 às 17h00 — Roda de conversa conduzida pela psicóloga e pelo educador social 
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5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

ATIVIDADE 1- Atendimento Socioassistencial 

Objetivo específico: Prestar atendimentos, acompanhamentos e encaminhamentos devidos na 
área da Assistência Social, visando o enfrentamento às situações de vulnerabilidade e de risco 
social. 

Meta Quantitativa: Garantir o acompanhamento socioassistencial de 30 crianças e adolescentes, 
promovendo atendimento técnicos com as famílias de acordo com a necessidade identificada, 

totalizando pelo menos 10 atendimentos mensais, incluindo atendimentos individuais com as 

famílias, visitas domiciliares e encaminhamentos necessários. 

Meta Qualitativa: Fortalecer os vínculos famíiliares e comunitários por meio de escuta qualificada, 
intervenções socioassistenciais e articulação com a rede de proteção, contribuindo para a redução 
de situações de vulnerabilidade e risco social, além de ampliar o acesso aos direitos 

socioassistenciais e fortalecer a autonomia das famílias. Os atendimentos individuais com as 

famílias dos usuários serão agendados conforme a necessidade e disponibilidade dos mesmos, 

alinhado às outras atividades previstas pelo projeto. 

Definição dos parâmetros a serem utilizados para aferição do cumprimento das metas: 

Indicadores: 

- Relatório Mensal contendo informações sobre os atendimentos realizados, demandas 

identificadas, estratégias adotadas e encaminhamentos efetuados. 

- Monitoramento das ações Inter setoriais realizadas, garantindo o acompanhamento da efetividade 

dos serviços ofertados. 

Periodicidade da avaliação das metas: 

- Mensal 

Forma de conduzir a atividade: A assistente social será responsável pelo atendimento 

socioassistencial das famílias e usuários do projeto, garantindo um acompanhamento sistemático e 

individualizado. A condução da atividade seguirá os seguintes parâmetros: 

Atendimentos Individuais com as Famílias: Os atendimentos serão agendados conforme a 

necessidade e disponibilidade das famílias, priorizando o acompanhamento e intervenções 

socioassistenciais para fortalecimento de vínculos e superação de vulnerabilidades. Cada família 

deverá ser atendida conforme necessidade ou pelo menos uma vez ao mês durante o projeto, 

garantindo atualização das informações e acompanhamento das demandas identificadas. 

O projeto deverá priorizar o atendimento sistemático com as famílias das crianças e adolescentes 

atendidas, sendo que cada família deverá passar por pelo menos 1 atendimento por mês, para 

atualização e acompanhamento sistemático, encaminhamentos e entre outras demandas que 

poderão vir (o tempo médio de cada atendimento varia entre 30 minutos a 2 horas, dependendo da 

demanda). 
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Triagem Inícial e Acompanhamento: No momento da inscrição, será realizado um estudo 

socioeconômico da família, com abertura de prontuário e levantamento de necessidades, que 

servirá de base para as estratégias de atendimento e encaminhamentos necessários; 

Encaminhamentos para a Rede Socioassistencial: Sempre que necessário, a profissional 

realizará articulações com serviços públicos e organizações parceiras, garantindo acesso a direitos 

e suporte complementar às famílias atendidas; 

Visitas Domiciliares: Para melhor compreensão da realidade dos usuários e avaliação de 

contextos específicos, serão realizadas visitas domiciliares conforme a necessidade de cada caso; 

Monitoramento e Registro das Ações: Todas as atividades e atendimentos serão devidamente 

registrados em prontuários e relatórios técnicos, garantindo o acompanhamento da evolução das 

famílias e dos impactos da intervenção. É previsto que a mesma realize 30 atendimentos mensais, 

agendados conforme disponibilidade e necessidade de cada família, dentro dos atendimentos 

também é contabilizado evolução de prontuário e entre outros processos administrativos- 

burocráticos profissionais de encaminhamentos oriundos após ao atendimento técnico 

A estimativa é de no mínimo 5 atendimentos semanais, visto que além dos atendimentos a 

profissional deverá realizar evolução de prontuário e outros encaminhamentos atribuídos a esta 

atividade. 

**Nota esclarecimento: nessa atividade e período, a profissional realizará atendimentos individuais 

com as famílias dos usuários atendidos (quando necessário), bem como atualizará documentação, 

encaminhamentos para rede, triagem inicial e entre outros. 

Recursos Materiais Necessários: Sulfite, Tinta de Impressora, Pastas e Sacos Plásticos para 

prontuários. 

Profissional envolvido 

Assistente Social. 

Período de realização do atendimento 

Segunda-feira 10h-17h (1h de almoço conforme acordo) 

Terça-feira 10h-17h (1h de almoço conforme acordo) 

Quarta-feira10h-17h (1hde almoço conforme acordo) 

Quantas horas de atendimentos 18horas/semanais 

Resultados esperados específicos desta atividade: 

Qualitativos: Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, promovendo a autonomia das 

famílias por meio do acesso a direitos e da superação de situações de vulnerabilidade social. 

Quantitativos: Acompanhamento socioassistencial regular de pelo menos 30 crianças e 

adolescentes e suas famílias ao longo do projeto, garantindo a realização de atendimentos 

individualizados, encaminhamentos necessários e monitoramento contínuo. 
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ATIVIDADE 2 

Nome: Atividades Esportivas, Lúdicas e Rodas de Conversa 

Objetivo específico: Proporcionar um espaço de convivência saudável e inclusivo por meio de 

atividades esportivas, lúdicas e rodas de conversa. 

Meta Quantitativa: 

Atender mensalmente 30 crianças e adolescentes por meio de atividades esportivas, lúdicas e rodas 

de conversa, garantindo sua participação ativa e contínua no projeto. 

Meta Qualitativa: Promover o desenvolvimento físico, emocional e social dos participantes. 

Definição dos parâmetros a serem utilizados para aferição do cumprimento das metas: 

Indicadores: 

- Relatório Mensal contendo a descrição, monitoramento e avaliação das ações desenvolvidas; 

- Lista de presença para registrar a participação dos usuários nas atividades; 

- Registro fotográfico das atividades realizadas, evidenciando o engajamento e envolvimento dos 

participantes. 

Periodicidade da avaliação das metas: 

Mensal 

Forma de conduzir a atividade: As atividades esportivas, lúdicas e rodas de conversa serão 

conduzidas pelo educador social, com o apoio da psicóloga às segundas-feiras, terças-feiras e 

quartas-feiras. A proposta é estimular a socialização, o desenvolvimento motor, a cooperação e o 

fortalecimento de vínculos entre os participantes. 

Segundas-feiras, terças-feiras e quartas-feiras: As atividades serão divididas em dois momentos: 

Atividades Esportivas — Jogos e brincadeiras que incentivem o trabalho em equipe, a disciplina e o 

respeito às regras. À psicóloga acompanhará as atividades, observando as interações e desafios 

enfrentados pelas crianças e adolescentes. 

Recursos Materiais Necessários: Bolas, Cones. 

Roda de Conversa — Após o lanche, a psicóloga e o educador social conduzirão um diálogo com os 

participantes, abordando temas como respeito, bullying, cooperação e emoções, com base nas 

situações observadas durante as atividades esportivas. 

Recursos Materiais Necessários: Lápis de Cor, sulfite. 

Dinâmicas Lúdicas — Atividades interativas que permitam a reflexão sobre temas diversos e 

promovam a expressão das emoções. 

Jogos e Brincadeiras Lúdicas — Em substituição à roda de conversa, o educador social aplicará 

atividades recreativas que estimulem a criatividade, a cooperação e a resolução de problemas. 

Recursos Materiais Necessários: Bolas, Cones, Lápis de Cor, sulfite. 

Profissionais envolvidos: 

Educador Social e Psicóloga 
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Período de realização semanal: 

Segunda-Feira: 9h às11h e 14h às 17h 

Terça-feira: 9h às 11h e 14h às17h 

Quarta-feira: 9hàs 11h e 14h àsi7h 

Nota de Esclarecimento: 

A atividade será realizada por 2 horas no período da manhã e 3 horas no período da tarde, 

considerando a adequação ao horário escolar dos participantes. O objetivo é garantir que as 

atividades ocorram no contraturno, sem prejudicar a frequência e o desempenho escolar, além de 

contribuir para a permanência dos usuários na escola e a prevenção da evasão escolar. 

Com base em experiências anteriores, verificou-se que, no período da manhã, as famílias enfrentam 

dificuldades para organizar a chegada das crianças antes das 9hs. Já no período da tarde, essa 

organização ocorre de forma mais estruturada, permitindo a ampliação do tempo de atendimento 

para até 3 horas. 

Carga Horária: Segunda, Terça e Quarta-feira 

09h00 às 10h00 — Atividades Esportivas 

10h00 às 10h20 — Lanche 

10h20 às 11h00 — Roda de conversa conduzida pela psicóloga e pelo educador social 

14h00 às 16h00 - Atividades Esportivas 

16h00 às 16:20 — Lanche 

16h20 às 17h00 — Roda de conversa conduzida pela psicóloga e pelo educador social 

Quantas horas de atividades semanais: 15 horas semanais; 

Resultados esperados específicos desta atividade: 

Qualitativos: Promover o desenvolvimento físico, emocional e social das crianças e adolescentes, 
estimulando a cooperação, o respeito mútuo e a autonomia por meio de atividades integradoras. 

Quantitativos: Atender mensalmente 30 crianças e adolescentes nas atividades esportivas, lúdicas 
e rodas de conversa, com registro de participação ativo de cada 

5.10) VIGÊNCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

l. Previsão de início: A partir da assinatura do Termo de Fomento. 

O projeto será executado no período de 12 meses a partir da assinatura 
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I.CRONOGRAMA! RESUMO DAS ATIVIDADES 
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Quarta-feira 

Atendimento Segunda- 10h00 às 17h 

Socioassistenci feira Terça- | 10:00h às 17h 

al feira Quarta- | 10:00 às 17h 

feira 1 hora de almoço 

Atividades Segunda- 9h-11h e 14h-17h 

Esportivas, feira 

Lúdicas e Rodas 9h-11h e 14h-17h 

de Conversa Terça-feira e 

9h-11h e 14h-17h 
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5.12) ARTICULAÇÃO EM REDE: 

Instituição/Órgão Natureza da Interface 

Referência e contrarreferência no âmbito das articulações do SUAS no 

que tange às proteções sociais especiais de média e alta complexidade; 

referência do serviço e órgão responsável por receber as notificações e 

executar o acompanhamento das situações de violação de direitos. 

CREAS (as unidades 

existentes no território 

municipal) 

CRAS (as unidades 

existentes no território 

municipal, principalmente 

Laranjeiras e Mineirão) 

Referência e contrarreferência no âmbito das articulações do SUAS no 

que tange à proteção social básica; dentro da perspectiva da articulação 

em rede promove o acesso a benefícios e programas, além das 

prerrogativas do trabalho social desenvolvido. 

CONSELHO TUTELAR Acompanhamento conjunto de situações de violação dos direitos da 

criança e do adolescente. 

Secretarias de  políticas 

públicas (Educação, Saúde, 

Habitação, Desenvolvimento 

Econômico entre outras) 

Articulação intersetorial para atender demandas dos usuários e famílias 

atendidas, haja vista que o acompanhamento aos sujeitos perpassa as) 

políticas de atendimento, visando a integralidade das ofertas. 

5.13) CONDIÇÕES E FORMAS DE ACESSO DOS USUÁRIOS E FAMÍLIAS 

Condições de Acesso: 

Se enquadrar na faixa etária de 6 a 17 anos e possuir Cadastro Único atualizado. 

O usuário terá acesso ao serviço através de encaminhamento da rede socioassistencial, demanda 
espontânea e busca ativa realizada pela equipe técnica do projeto. A inscrição será realizada pela 

assistente social, que preencherá um estudo socioeconômico e abrirá um prontuário da família. 

Formas de Acesso: 

* —“Demandaespontânea; 

Busca ativa. 

Prioritariamente encaminhamento pela rede socioassistencial e demais políticas; 

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS: 

Resultados Qualitativos: 

- Ampliação e fortalecimento da rede protetiva para crianças, adolescentes e famílias atendidas, 
assegurando a defesa, promoção e controle dos direitos socioassistenciais; 

- Redução efetiva de situações de negligência, violência, abandono e outras formas de vulnerabilidade 

social, prevenindo o agravamento e a reincidência de riscos; 
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- Desenvolvimento da autonomia, protagonismo e cidadania crítica de crianças e adolescentes, por meio 
da ampliação do repertório cultural, social e emocional; 

- Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, com o aumento do acesso das famílias a direitos 
sociais, serviços públicos e programas de proteção social básica; 

- Promoção do reconhecimento e valorização das identidades culturais, facilitando a inclusão social eco 
sentimento de pertencimento dos usuários. 

Resultados Quantitativos: 

- 100% dos participantes e suas famílias terão conhecimento ampliado sobre recursos, serviços e políticas 
públicas de proteção social básica e transferência de renda; 

- 100% dos atendidos terão acesso e participação ativa nas ofertas socioassistenciais voltadas ao 

fortalecimento da autonomia e garantia de direitos; 

- 70% dos usuários apresentarão redução mensurável em situações de risco e vulnerabilidade social, 

conforme indicadores de acompanhamento técnico; 

- 80% das crianças e adolescentes desenvolverão habilidades para a expressão emocional e tomada de 

decisão, refletidas em avaliações qualitativas e observações da equipe técnica. 

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO/AVALIAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

Em conformidade com as diretrizes legais do Controle Social e da Política Nacional de Assistência Social, 
o projeto garante a efetiva participação dos usuários na construção, acompanhamento e avaliação das 
ações desenvolvidas. Os sujeitos atendidos são envolvidos como agentes ativos no processo, 

promovendo a corresponsabilidade e o fortalecimento dos vínculos entre serviço, família e comunidade. 

Para assegurar a melhoria contínua da qualidade do atendimento, serão aplicados instrumentos de 

avaliação periódica junto aos usuários e suas famílias, possibilitando a coleta de feedbacks, sugestões e 

identificação de demandas. Paralelamente, a equipe técnica e a coordenação realizam reuniões para 

análise dos resultados e ajustes metodológicos, com foco na promoção da qualidade de vida, no 

fortalecimento da convivência social e na garantia da proteção integral de crianças e adolescentes. 

O monitoramento e a avaliação do projeto serão realizados a partir de indicadores quantitativos e 

qualitativos, acompanhados por meios de verificações claros e objetivos, apresentado a seguir conforme 

quadro abaixo: 
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L Indicadores Quantitativos ]L Meios de Verificação 
, RA : Listas nominais de frequência e reoi Número de usuários vinculados ao projeto : $ quência e registros de atendimento 

Usuários e famílias com acesso efetivo aos IRelatórios mensais detalhando encaminhamentos e Serviços socioassistenciais e demais políticas atendimentos realizados para a rede socioassistencial públicas de garantia de direitos e órgãos parceiros 
IPercentual de crianças e adolescentes mantidos na 
rede municipal de educação e redução da evasão Relatórios oficiais da Secretaria Municipal de Educação e acompanhamento da equipe técnica escolar 

L Indicadores Qualitativos ,L Meios de Verificação j 
Grau de satisfação e aceitação dos usuários e Questionários de satisfação, rodas de conversa e familiares em relação às atividades ofertadas entrevistas semiestruturadas com usuários e famílias 
Evolução das condições de vida e inserção social, 
incluindo fortalecimento de vínculos e acesso a 
direitos 

Relatórios técnicos, estudos socioeconômicos, 
observação participante e atendimentos individuais 

Avaliações contínuas realizadas pela equipe 
multidisciplinar, incluindo observações e feedbacks 
qualitativos 

IDesenvolvimento da autonomia, autoestima e 
capacidades socioemocionais dos participantes 

Este sistema integrado de avaliação e monitoramento possibilita o aprimoramento constante do projeto, 
assegurando que as ações promovam efetivamente a inclusão social, a proteção dos direitos e o 
fortalecimento das famílias, em consonância com os princípios e objetivos do SUAS e da Política Nacional 
de Assistência Social. 

5.16) FORMAS DE FISCALIZAÇÃO: 

Serão realizadas reuniões mensais com toda a equipe para a troca de informações, definição de 
prioridades, alinhamento das ações, discussão de desafios e fortalecimento da motivação coletiva. Esses 
encontros visam garantir que todos os profissionais atuem de forma integrada e comprometida com os 
objetivos do projeto. 

O monitoramento e a supervisão do serviço serão conduzidos pela diretoria em parceria com a equipe 
operacional, por meio de visitas regulares ao projeto, assegurando o acompanhamento da execução do 
plano de trabalho e a efetividade das ações desenvolvidas. 

Os relatórios de execução do projeto serão revisados bimestralmente pela diretoria, que também realizará 
a análise dos resultados das pesquisas de satisfação aplicadas aos usuários. Essas pesquisas serão 
construídas a partir das demandas e percepções coletadas pela equipe técnica em rodas de conversa e 
atendimentos individuais, garantindo que as propostas e necessidades das famílias e usuários sejam 
acolhidas e incorporadas ao planejamento. 

Reconhecendo os usuários como protagonistas do serviço, asseguramos que suas opiniões e desejos 
sejam respeitados, valorizados e efetivamente considerados na melhoria contínua do projeto. 
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5.17) AÇÕES INDISPENSÁVEIS PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO: 

- Atendimento socioassistencial: acompanhamento individualizado das famílias, realização de triagem 
socioeconômica, visitas domiciliares, encaminhamentos para serviços especializados e registro técnico; 

- Desenvolvimento de atividades esportivas, lúdicas e educativas: promoção de jogos, brincadeiras, rodas 
de conversa, prática de esportes integrativos, como futebol!l e voleibol, para fomentar a inclusão social e o 
trabalho em equipe; 

- Acompanhamento psicológico: suporte emocional durante as atividades, condução de rodas de conversa 
e atendimento psicossocial individualizado, visando a promoção da saúde mental e o fortalecimento das 
relações interpessoais; 

- Planejamento e avaliação contínua: realização de reuniões mensais da equipe técnica para análise dos 
resultados, elaboração de relatórios detalhados das atividades desenvolvidas, controle rigoroso de 

frequência e avaliação periódica junto às famílias atendidas: 

- Articulação intersetorial e institucional: estabelecimento e manutenção de parcerias estratégicas com o 

CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, Secretarias Municipais e demais órgãos da rede de proteção social, 
garantindo a integração e o encaminhamento adequado dos usuários aos serviços complementares. 

5.18) IDENTIFICAÇÃO DAS INSTALAÇÕES FÍSICAS PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO: 

A Organização Social possui neste momento espaço físico/núcleo(s) de atendimento para execução do 

Serviço? 

A)Sm  ()Não 

Se a resposta for SIM, descrever: Núcleo 1/ Endereço: 

locado( ) Próprio ( ) Cedido ( x) 

Rua Romeu de Melo, 30 - Jardim Sorocabano - Sorocaba-SP. CEP 18080-290 Condições de 

acessibilidade 

Sim(x)  Parciamente() Nãopossui() 

Todo o local é plano (não possui degraus) térreo. Todas as portas das salas (90cm) possuem espaço para 

cadeirantes se necessário, inclusive os banheiros. 
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ASCA Associação Social Comunidade de Amor 

Descrição e 

quantificação dos 

Equipamento/móveis 

disponíveis para 

#Vlateriais de consumo disponíveis para o 
desenvolvimento do serviço 

Atendimento 

(Serviço Social) 

ambientes o desenvolvimento 
disponíveis do serviço 

o1 Sala de Mesa, cadeiras e arquivo, Documentação. 
computador 

01 Sala de Atendimento 

(Psicóloga) 

Mesa, cadeiras e armário Material lúdico, Jogos, Brinquedos, papeis, tintas, 
massinha de modelar e lápis de cor 

01 Sala de atendimento 

(Geral) 

IMesa, cadeiras e armário Materiais diversos. 

01 Sala de Atendimento Mesa, cadeiras e armário, Material de escritório 
(Coordenação) computadores 

Salão 
Livros; brinquedos. Mesas, cadeiras, mesa de 

Ping pong 

mesa bilhar, tapete eva. 

Cozinha geladeiras, microondas,Produtos de higiene/limpeza 

armário, pia 

Banheiros (2) Pla, vaso sanitário ltens de Higiene e produtos de limpeza 

6.) IDENTIFICAÇÃO DO COORDENADOR TÉCNICO DO SERVIÇO: 

Nome completo: Luciana Margarida Mariano Padilha 
Formação: Assistente Social 

Número de registro profissional: CRESS 7T7594 
Telefone para contato: (15) 99822-3636 

E-mail Coordenador: projetoacolhe2(Egmail.com 

Sorocaba, 22 de julho de 2025 

Ademir CorçUfºvMa&ines 

Presidente 
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Envelope 02: Proposta de Preço 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

CMDCA — SOROCABA/SP 

Edital de Chamamento Público 01/2025 

Processo Administrativo nº 4113/2024 

Razão Social: Associação Social Comunidade de Amor — ASCA 

Rua: Princesa Isabel, 136 — Vila Carvalho 

Sorocaba/SP — CEP: 18060-140 

ECNVS,. 06 ./77 392 0001/ 3x
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Total 
Mês 

1 
M
ê
s
 

2 
Mês 

3 
Mês 

4 
Mês 

5 
Mês 

6 
Mês 

7 
Mês 

8 
Mês 

9 
Mês 

10 
Mês 

11 
Mês 

12 
Previsto 

Salários 
e 
ordenados 

4.000,00 
| 4.200,00 

| 
4.200,00 

| 4.200,00 
4.200,00 

| 
4,.200,00 

[4,200,00 
[4.200,00 

4.200,00 
14.200,00 

|4,200,00 
[4.200,00 

50.200,00 
INSS 

aproximado(CEBAS) 
330,18 

| 
346,69 

| 
346,69 

346,69 
| 

346,69 
346,69 

346,69 
| 

346,69 
| 

346,69 
| 

34669 
| 

346,69 
346,69 

4,143/77 
IR 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
FGTS 

320,00 
| 

336,00 
| 

336,00 
[ 

336,00 
| 

336,00 
336,00 

336,00 
| 

336,00 
| 

336,00 
| 

336,00 
336,00 

| 
336,00 

4,016,00 
assistencia 

a 
86,00 

90,30 
90,30 

90,30 
90,30 

90,30 
90,30 

90,30 
90,30 

90,30 
90,30 

90,30 
1.079,30 

Vale 
alimentação/cesta 

480,00 
| 

504,00 
| 

504,00 
| 

504,00 
| 

504,00 
504,00 

504,00 
| 

SO4,00 
| 

504,00 
| 

504,00 
504,00 

| 
504,00 

6.024,00 
Bem 

estar 
Integra/SEGBEM 

[ 
49,90 

52,40 
52,40 

52,40 
52,40 

52,40 
52,40 

52,40 
52,40 

52,40 
52,40 

52,40 
626,30 

MEI 
Coordenador 

1,800,00 
[1.800,00 

[1.800,00 
|1.800,00 

1.800,00 
|1.800,00 

 [1.800,00 
|1.800,00 

1,800,00 
11.800,00 

|[1.800,00 
|1.800,00 

21.600,00 
MEI 

Administrativo 
1.600,00 

j1,600,00 
|[1.600,00 

|1.600,00 
1.600,00 

11,600,00 
[1,.600,00 

[1,600,00 
1,600,00 

11,600,00 
[1,600,00 

|1,600,00 
19,200,00 

MEI 
Educador 

Social 
2.000,00 

/2,.000,00 
[2.000,00 

[2.000,00 
2.000,00 

[2.000,00 
[/2,000,00 

|2.000,00 
2.000,00 

[2.000,00 
[2,000,00 

[2.000,00 
24,000,00 

MEI 
Faxineira 

1.500,00 
11,500,00 

[1,500,00 
[1.500,00 

1.500,00 
[1.500,00 

[1.500,00 
|[1.500,00 

1.500,00 
[1.500,00 

[1,500,00 
[1.500,00 

18,000,00 

Descrever 

lanche 
1512,40 

|1512,40 
|151240 

[1512,40 
1512,40 

/11512,40 
|[1512,40 

[1512,40 
1512,40 

1151240 
|1512,40 

|151240 
18.148,80 

Materiais 
de 

Expediente 
Materiais 

de 
Escritório 

3.816,00| 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

3.816,00 
Materiais 

Pedagógicos 
o
 

8.585,59 
| 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
8.,585,59 

Materiais 
pequenos 

reparos/Manutenção 

Materiais 
de 

Limpeza 
e 

Outros: 

Saúde 
Ocupacional 

800,00 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
0 

800,00 
Serviços 

de 
Contabilidade 

685,82 
| 

685,82 
| 

685,82 
| 

685,82 
| 

685,82 
685,82 

685,82 
| 

685,82 
| 

685,82 
| 

685,82 
685,82 

| 
685,82 

8.229,84 
Locação 

de 
Veículos 

0,00 
Locação 

de 
Impressora 

0,00 

f 
—
 

e
 

u
n



Assistente 
Social 

Psicologa 

Total 

Férias 

01/12 

Total 

Função 

MEI 
- 
C
o
o
r
d
e
n
a
d
o
r
a
a
 

MEI 
- Auxiliar 

Administrativa 

MEI 
- Oficineiro 

À 

MEI 
- 
Faxineira 

Ademir 
Cortijo 

Martines 

Presidente 

166,67 
166,67 

333,33 

Qtidd 
Carga 

Horária 
S
e
m
a
n
a
l
 

1 
18 

1 
15 

Férias 

Férias 
INSS 

RETIDO 

1/3 
% 

55,56 
16,67 

55,56 
16,67 

111,11 
33,33 

atidd 
Carga 

Horária 
Semanal 

u 

21 

15 

15 

p s p p 

M
E
M
Ó
R
I
A
 

DE 
CALCULO 

CONTRATAÇÃO 
RH 

5 

Base 
Salarial 

V
e
n
c
i
m
e
n
t
o
 

Brutos 

2.000,00 
2.000,00 

2,000,00 
2.000,00 

4.000,00 
4.000,00 

PROVISÃO 
MENSAL 

FGTS 
Custo 

Férias 
Mês 

% 
17,78 

240,00 

17,78 
240,00 

35,56 
480,00 

CONTRATAÇÃO 
RH 

6 

Valor 
Unitário 

INSS 
Patronal 

1,800,00 
0,00 

1.600,00 
0,00 

2.000,00 
0,00 

1.500,00 
0,00 

6.900,00 
0,00 

INSS 
Retido 

% 

157,23 

157,23 

314,46 

INSS 
Retido 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

0,00 

FGTS 

%“ 

160,00 

160,00 

320,00 

13º 
Salário 

01/12 

166,67 

166,67 

333,33 

IR Retido 
0,00 

- 0,00 
0,00 
0,00 

0,00 

IRRF 
% 

0,00 
0,00 

0,00 

13º 
Salário 

INSS 

*% 

12,50 

12,50 

25,00 

ISS 
Retido 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Custo 
Mensal 

Valor 
liquido 

2,160,00 
1.842,77 

2.160,00 
1.842,77 

4,320,00 
3.685,54 

FGTS 
Custo 

13º 
Salário 

% 

13,33 
180,00 

13,33 
180,00 

26,67 
360,00 

Valor 
Liquido 

Valor 
Total 

1.800,00 
1,800,00 

1.600,00 
1.600,00 

2.000,00 
2.000,00 

1.500,00 
1.500,00 

6.900,00 
6.900,00 
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R$ 
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carreiras/cargos/psic 
rdenador-de- 

stente-social/1 
clogo/o 

brojetos-sociais/O 

ttps: 
Elassd 
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Valor 
Total 

da 
Proposta 

para 
execução 

de 
custeio 

por 
12 

(doze) 
meses 

R$ 
R$ 

199.760,41 
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Mês 
1 

R$ 
Mês 

2 R$ 
15.572,26 

Mês 
3 

R$ 
Mês 

04 
R$ 

15.572,26 
Mês 

05 
R$ 

Mês 
06 

R$ 
15,572,26 

28.465,55 
15.572,26 

15.572,26 

Mês 
7 

R$ 
Mês 

8 
R$ 

15.572,26 
Mês 

9 
R$ 

Mês 
10 

R$ 
15.572,26 

Mês 
11 

R$ 
Mês 

12 
R$ 

15.572,26 
15.572,26 

15.572,26 
15.572,26 
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2025 

QUANT. 
| 
L 

TENDA ) 
TOTAL 

UNID. 

—
 

C
A
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R
 
—
—
 

QUANT. 
UNID. 

TOTAL 
Bolinho 

380 
2,39 

908,20 
380 

2,09 
794,20 

380 
1,89 

718,20 
380 

2,79 
1060,20 

2,09 
794,20 

380 
2,09 

Kappo 

M
E
L
H
O
R
 
Q
U
A
L
I
D
A
D
E
/
P
R
E
Ç
O
 

196840 

380 

— 1588,40 

794,20 

1512,40 



21107/2025,14:33 Coop - Cooperativa de Consumo 

Meu Carrinho 

Devido a dinâmica de compra, nosso site possui : 

atualização diária de produtos e promoções, logo a © Produtos que precisam ser 
disponibilidade está sujeita a alterações pesados podem tervariação 

no preço final do seu pedido 

Resumo do Pedido 

: Subtotal 
; R$ 2,39 o : Bolinh... — R3 Qãª " 

fun Entrega 

Suco d...Rs 2,79 - R$258) + 
fun 

Salvar 

carrinho . 
- =  Esvazior Seja um Cooperado e econon 

A como 
Carrinho 

uma 

. lista 

cCompre também 

https:/MWwww.coopsupermercado.com.br/cart 1/2 



21/07/2025; 14:33 

Bolinho 

Seven Kim 

Boys... Baunilh.. 

Coop Coor 

Bolinho 

no CNPJ s 

BEBI 

MODERAÇ É 

pagament 

previstos r 27 

https://MWwww.coopsupermercado.com.br/cart 

Coop - Cooperativa de Consumo 

Bolinho 

Kim 

Chocola... 

3tre na cidade de Santo André e Estado de São Paulo inscrita 
ALCOÓLICAS SÃO PROIBIDOS PARA MENORES DE 18 ANOS. 

ocESSO, PROVOCA GRAVES MALES À SAÚDE, BEBA COM 

$:a rrinho de Compras. Produtos, preços, ofetas e condições de 
2 hoje, sujeitas a alterações sem prévia notificação. Os preços 
nunicação, incluíindo os veiculados em redes sociais, email e 

2/2



21/07/2025, 14:28 

E Meu carrinho 

Todos Bebidas Pãâes e 

Bolos 

Caso algum desses produtos não esteja disponível, o 
que fazer? 

9 que é 2 substituição de produtos? 

Tenda Atacado - Finalizar compra 

E 
Carrinho identiicação Pacotos 

Resumo do pedidc 

2itens 

GCupom de desconto 

Total 

À vista no Cartão Tend: 

Continuar 

Adicionar mais prc 

Vendido por 
gnda . 
Wrsmiiaia: Tenda 

' 

Compartilhar 
carrinho 

(Q Selecionar todos 
Apagar Tj 

Possui cupom ou vale ? Vo: 
Produto Preço un. Quantidade Sub-total — Substítuir produto los na etapa de pagamento 

2 , & Areservasó éfeitaz S . Não é possível " À Bebida Mista Sabor Uva R$ 2,09 : betitui conclusão do pedido 
- Kapo 200m! ” 1 + | /R$2,09 substituir este 

un S produto. 

Bolinho com Gotas de Pa en meta. Não é possível 
- Chocolate ao Leite R$2,098 | , + R$209 substitureste 

Bauducco 40g un produto. 

2 itens: R$4,18 
Escolher mais produtos desta empresa 

Tenda atacado — CNPJ 01.157.555/00711-86 

Endereço: Rua Professor João Cavalheiro Salém, nº 365 CEP 07243-580 / Guarulhos - SP 

Powered By St:j m & 2025 

https:/Mvww.tendaatacado.com.br/carrinho 
11 



21/07/2025, 14:30 

( 

< Continuar comprando 

Carrinho 

Bolinho Duplo Chocolate Bauducco 409g 

: Vendido e entregue por Carrefour 

1 + 

— * Suco Kapo Uva 200ML 

; Vendido e entregue por Carrefour 

<E5 Cupom 

Resumo do pedido 

Subtortal 

Frete 

Prazo estimado 

Total 

Faltam só R$26,02 para fazer e pedido mínimo! 

Finalizar compra 

12% R$239 íª 
ni 

R$2,09 = 

TJ Limpar carrinho 

Adicionar 

R$ 3,98 

A partir de R$ 9,90 

A partir de amanhã 

R$ 13,88 

o 

Continuar ] 

Produtos patrocinados 

https://caninho.mercado.carrefour.com.br/checkout/cart?orderFonnId=27d4251b03004fdd90d931 8a1187237/d 18 
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15900 

| 
3816,00 

24 
15900 

| 
3816,00 

24 
163,90 

393360 
MELHOR 

QUALIDADE/PREÇO 
o
 
R
S
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3816,00 

3933,60 
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21/07/2025, 10:15 Meu Carrinho | Kalunga 

Digite aqui o que você procura 

Meu Carrinho 

Papeil Suífite A4, 75g, 210x297, Alcalino, Branco - Caixa com 5 resmas, 

Chamex CX 2500 FL 

" Leve2ou+R$148,50 cada 

| Leve 10 0ou + R$ 138,00 cada 

2- | Unitário: R$ 159,00 1 — ITemover 

R$ 159,00 

Digite o seu CEP para calcular o valor do frete: Digite seu CEP Calcular Frete 

Continuar Comprando Limpar Carrinho 

Resumo do Pedido 

SubTotal R$ 159,00 

Total R$ 159,00 

Institucional 

https://iwww.kalunga .com brícarrinho 
1/2 



21/07/2025, 10:15 
Meu Carrinho | Kalunga 

Vendas para Empresas 

Contrato Corporativo Kalunga 

Fale Conosco 

Mapa do Site 

Serviços Kalunga 

Kalunga Copy&Print 

Kalunga Sustentável 

Assessoria de Imprensa 

Relações com Investidores 

Redes Sociais 

DO Oooem 

Certificados e Segurança 

Certisign Reclame Aqui eBit 

Os preços, promoções, condições de pagamento, frete e estoque são válidos apenas para compras pelo site. No cas: o ” 
ç de diferença de preço no site, o valor válido é o do carrinho de compras. Não abrimos embalagens. 

Kalunga SA - CNPJ: 43,283.811/0001-50 - Endereço: Rua da Mooca, 766 - São Paulo - SP - CEP: 03104-010 

https://anvw.kalunga .com.br/carrinho 
212



21/07/2025, 10:23 Papel Sutfite, Chamex, A4, 75 Gramas, Branco, Caixa com 5 Pacotes de 500 Folhas | Amazon.com.br 

| " Subtotal 
Materia a Escritório C R.. » terial para ESCritorio c R$ 159'90 

O Verão Que Mudou Mi Vida - Ássista agora 

Tudo em Papelaria e Escritório — Mais Vendidos — Ofertas — Material Escolar Papelaria e Escritório * Eletrônicos para Escritório - Cadernos, Blocos e Diários 

Papelaria e Escritório > Papéis e Papelana de Escritório ; Papei » Papel para Copia e Impressão + Papel para Cópia e Multiuso 

z Papel Sulfite, Chamex, A4, 75 251 5900 
Gramas, Branco, Caixa com 5 

Entrega GRÁTIS: Quinta-feira, 

PªCOteS de 500 Folhas 24 de julho. Se pedir dentro de 
2b 

Visite a ioja Chamex 

4,8 
2S MinNs 

Mais de 900 compras no mês passado 

R$1 5900 

Em até 5x R$ 31,80 sem juros 

Ver parcelas dispontfveis Adicionar ao carrinho 

Quantidade: 1 

Comprar agora 

Amazon.com.br 
i 

vVvendido por Amazon.com.br VISUBIZAÇÃO COMEL 

Devoluçao Guantidade do pacote de produtos: 5 

1 â 5 

R$297,00 É R$159,00 

Marca Chamex — Comprar este item como 
Cor Branco presente 

https:/Nww, amazon.com.brigp/producU/BOSWTDCCSQ/ref=ox sc act title 1?smid=A1ZZFT5SFULYALN&h=1 111 



21/07/2025, 10:23 Papei Sulfite, Chamex, A4, 75 Gramas. Branco, Caixa com 5 Pacotes de 500 Folhas | Amazon.com.br 

Peso do 11,7 Quilogramas Tm em me e ss ee e mn 
produto | Adicionar à Lista Subtotal 

R$ 159,00 
Tamanho da A4 

fotha 

Contagem — 500 Outros vendedores na 

de folhas Amazon 

Sobre este item Comparar outras 4 ofertas a 

* Papel sulfite branco partirde 25159% & Frete 
GRÁTIS. 

* Produzido a partir de cultivo de eucalipto 100% 

renovável 

* Caixacom5 pacotes de 500 folhas cada 

* Marcareconhecida 

Relatar um problema com este produto 

Frequentemente comprados juntos 

+ + Preço total: R$ 22548 

Adicionar todos os 3 ao carrinho 

' Patrocinado 
Este item: Papel Caneta Bic Azul Papel Recicle A4 

Sulfite, Chamex, A4, Cristal Dura Mais — Multiuvso 75g com Algyns dfestes itens são enviados 
75 Gramas, Branco,... — Ponta Esferográfica... — S00Hs100%... :fº;ªp'dªmªmº que os 

) . 
R$7 5900 R5Z 430 SZZ Var deralhes 

Informações sobre o produto 

Detalhes técnicos Informações adicionais 

https:/Avww, amazon.com.br/go/producBOSWTDCC9Q/ref=ox sc act tile 17smid=AtZZFTSPULYALN&IDAA 2111 



17/07/2025, 14:48 
Pedido de Orçamento 

LIVRARIA PEDAGOGICA - FILIAL - ESTOQUE 
”PEDÁ GÓGICA  end:PADRE LUIZ, 235 - CEP:18035010 - SOROCABA - SP 

CNPJ.: 45.403.243/0004-51 TELEFONE: 
1.E.: 7988015963112 

Este documento não tem validade fiscal 

ORÇAMENTO: 147510 . — bPata: 17/07/2025 
Previsão de chegada : 29/07/2025 

Cliente: ASSOCIAÇAÃO SOCIAL COMUNIDADE DE AMOR - ASCA CPFICNPJ: 06.198.792/0001-37 
Telefone: (15)3411-79877 Email: ADMASCA2GGMAIL.COM 
Endereço: RUA PRINCESAISABEL , 136 ASCA 

Cidade: SOROCABA/SP Bairro: VILA CARVALHO CEP: 18060-140 

Responsável: PAULO MORON 

N. SBN Título Autor Editora Status Qtde Pço Unit. Total Lig 
1 78981191004822 — PAPELSULEITE A4 75G SOO0FL BRANCO NAO CONSTA SUZANOD Pendente 1,00 163,90 163,90 CTXOSUN REPORT 

Qtde de Produtos: 1 Total dos Produtos: R$ 163,90 
Frete: DESTINATÁRIO / Valor: R$0,00 Total do Pedido: RS 163,90 
Forma de Pagto: 

Condição de Pagamento: DO AÀ VISTA 

Transporte : 

m Esgotado! Fora de Catálogo! Indisp S “EmrfFaita *Pré-venda 

Obs.: 

Validade deste Orçamento: 7 dias. 

Preços sujeitos a alterações após vencimento do orçamento. 
À previsão de chegada dos ifens é calculada em dias úteis após a confirmação do pedido. 
Os itens estão condicionados à disponibilidade do nosso estoque e de nossos fornecedores. 
Impresso: 17/07/2025 14:48:53 Página 1 de 1 

1 92168.0_251:8081!ReponsNendas/ReIOrczmento.aspx 
111 
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Carrinho Identificação Entrega Pagamentos ou Orçamento online 

CARRINHO 

PRODUTO 

BOLA DE VOLÊÉI V500 ALLSIX VB500, 5 

ENTREGA 

a 

calcultar 

*BOLA PUMA CUMBRE LIBERT. BCO S, NO SIZE BRANCA 

UNICO 

em 
1t KITDEREDE DE VÔLEI DE PRAIA BV500 COPAYA KIT DE 

j REDE DE VÔLEI DE PRAIA BV500 

BOMBA DE AR DUPLA AÇÃO BOMBA DE BOLA PENALTY 

ÚNICA 

1 

BOLA DE FUTEBOL CAMPO CUMBRE LIBERTADORES PUMA 

Ó BOLA DE BASQUETE BT100 T7 TARMAK BT100 TOUCH S7, 
NO SIZE 

REDE PARA ARO DE BASQUETE KIPSTA 6MM FILET 

BASKETBALL BLANC 6 MM, . 

REDE DE TRAVE DE FUTEBOL CAMPO PEQUITA *REDE 

PARA CAMPO FIO 2 PEQUITA, . 

1. BOLADETÊNISCONTROL PRO ARTENGO TB CONTROL 

PRO *4, NO SIZE, VERDE, UNICO 

TAmA 

Entrega 
Veja as opções de entrega para seus Itens, 

com todos os prazos e valores. 

calcular 

a 

calcular 

a 

calcular 

a 

calcular 

a 

calcular 

a 

calcular 

a 

calcular 

a 

calcular 

PREÇO 

R$ 111,59 

R$ 158,09 

R$ 743,99 

R$ 46,49 

R$ 111,59 

R$ 55,79 

R$ 55,79 

R$ 511,49 
R$ 549,99 / PC 

R$ 74,39 

QUANTIDADE 

NM
 

TOTAL 

R$ 111,59 

R$ 158,09 

R$ 743,99 

R$ 46,49 

R$ 111,59 

R$ 55,79 

R$ 111,58 

R$ 1.022,98 

R$ 148,78



MERCADÃO DOS ESPORTES E MATS, ELÉTRICOS LTDA - EPP 
60,955.325/0001-50 

https:/ANWw.mercadao.com.br 
(11) 3322-0300 

Rua 25 de Março, 1113, SOBRELOJA 
Centro, São Paulo - SP 

01.021-200 
112411224119 

Proposta Comercial Nº 39646 

Para 
ASSOCIACAO SOCIAL COMUNIDADE DE AMOR - ASCA 
Aos cuidados de: Ariane 

Endereço do Cliente 
06.198,792/0001-37 
Rua Princesa Isabel, Nº 136, Vila Carvalho 
Sorocaba - 18.060-140, SP 

Celular: (15) 99721-7878 

Vendedor(a): Vandir-V2 

ltens de produto ou serviço 

nº | tem SKU oema| unj PM% qotal 
1 Rede de Futebol Campo AX Esportes México Fio 4mm Super AXO010 1) PAR 889,99 |  889,90 
2 |Redede Vôleil AX Esportes 4 Lonas Algodão Fio 2mm - Com Porta Antena | paxoso 1| Pcj 386,99|] 336,99 
3 Bomba Sac Penalty de Inflar Dupla Ação - Cores Sortidas 301187 1l Pç 51,99 51,99 
4 Bola Vôlei Penalty Soft XXIlI- Bca/AnvRs * SOFTRS 1i Pç 112,99| 112,99 
5 | KitFrescobol 2 Raquetes + 1 Bola (Cores Sortidas) SP52285X 1/ KIT] 164,99)] 164,99 

&6 | BolaFutsal Penalty RX 500 >XIII - Branca e Amarela Íãªºº)º("" 1) Pçl 13099]| 130,99 
7 Bola Basquete Penalty Playoff Oficial Adulto POO1686 Pç 112,99 | 112,99 

Rede de Basquete 6Gmm com Bolsa AX Par - 735 YWAZ735 Par 99,65 99,65 
Bola Tênis Tubo com 3 Premíum AX Esportes (Tubo com 3) 872 - º | EXCLUSIVIDADE Sx>b=15 005725 5| Pl 32290| 16145 

Número de itens: 9 
Soma das quantidades: 13 Total dos itens | 2.,062,03 

Outros itens ou serviços 

PAGAMENTO BOLETO A VISTA / TED / PIX 

BANCO BRADESCO AG 1628-4 CC 511565-5 

MERCADAO DOS ESPORTES CNPJ 60955325/0001-50 ( CHAVE PIX ) 

ENTREGA GRATIS 

Total outros itens 0,00 

Data Total dos itens Total da proposta 

18/07/2025 2.062,03 . 2.062,03 

Condições gerais 

Prazo de entrega 3 DIAS 

Valídade da proposta 30 dias 

Atenciosamente, 

Departamento de vendas 
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MABMED MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO 

Rua Capitão Augusto Franco 130 - Centro 

Sorocaba /SP Tel. (15) 3418-2261 

CNPJ 26.661.013/0001-03 

Sorocaba, 11 de Fevereiro de 2025 

À 

ASSOCIAÇÃO SOCIAL COMUNIDADE DE AMOR (ASCA) 

CNPJ: 06.198.792/0001-37 

Prezada Mariângela, 

Apresento orçamento técnico para prestação de Serviços na Área de Gestão da Segurança e 

Medicina do Trabalho. 

O PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) e o PCMSO (Programa de Controle Médico de 

Saúde Ocupacional), são documentos obrigatórios em empresas que possuem trabalhadores 

CLT, independentemente do porte ou segmento. 

O e-Social é um sistema onde serão inseridas informações contábeis, fiscais, trabalhistas, 

previdenciários, e agora informações SST (Saúde Segurança do Trabalho) em um único relatório 

para o governo. É um decreto de 2014. 

Desde o ano passado, as informações de saúde e segurança do trabalho, passaram a ser 

informadas e transmitidas de forma digital, através do sistema do e-Social. 

O envio das informações de Saúde e Segurança do Trabalho é obrigatório para todas as 

empresas que possuem empregados. Essas informações e envio, são da responsabilidade das 

empresas de Medicina e Segurança do Trabalho. 

Basicamente, serão 3 eventos a serem informados ao e-Social: 

Y S$-2240- Condições Ambientais de Trabalho. São 6s riscos levantados no PGR. 

Y S-2220- Monitoramento da Saúde do Trabalhador. São os ASOS baseados no PCMSO. 

” S-2210-Comunicação de Acidente de Trabalho (CAT) 

www.mabmedsaude.com.br 



MABMED MEDICINA E SEGURANÇA DO TRABALHO 
Rua Capitão Augusto Franco 130 - Centro 
Sorocaba /SP Tel. (15) 3418-2261 
CNP! 26.661.013/0001-03 

PGR (Programa Gerenciamento de Riscos) R$ 400,00 

PCMSO (Programa de Controle Medico de Saúde Ocupacional) R$ 400,00 

TOTAL 
R$ 800,00 

Y Estãoinclusos o envio dos programas S-2240 (Riscos) para o e-Social. 

“ isençãodas mensalidades de manutenção do CNP)J no sistema do e-Social. 

Atenciosamente, 

Toshio Hojo 

Eng.Seg. Trabalho 

(15) 98108-6060 

E-mail: toshiohojo 1 Pemail.com 

www.mabmedsaude.com.br 
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Voltar para a Página Anteri: á Guruseg SA º . Franchising em Segurança do Trabaílho 

: ,Ges_t'/âói'em'S_eg«ur»a'nç'afdo' SNNA 
2S LUSTraeBarthe s ' 

PROPOSTA COMERCIAL 

” 

A 

ASSOCIACAO SOCIAL 
COMUNIDADE DE AMOR - 
ASCA 
Contato: Arliane 

Telefone: 15997217878 

REF.: Serviços de Segurança e Medicina do Trabalho 

Prezado Senhores, 

Segue Proposta Comercial para prestação de serviço em Gestão de 
Segurança do Trabalho junto a vossa empresa. 

(Atendemos em todo Brasil). 

Atenciosamente, 

https://app.gurusegead.com.br/contract/e6247e44-0e2a-41 89-b1f2-73b90b503c86 
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Guruseg 

Consultor Giselj 

Tel. 6399293174 

Guruseg Gestão e Treinamentos em Segurança do 
Trabalho: 

WWW.guruseg.com.br 

Apresentação: 

Somos uma empresa especializada em Segurança do Trabalho formada por Médicos especializados e Uma equipe multidisciplinar (Médicos, Engenheiros e Técnicos), focada na qualidade agilidade dos serviços prestados aos nossos clientes, somos referência em todo Brasil. Atuando nha área de Gestão ao E-social, elaboração e documentos, Treinamentos e Muito mais, contamos com unidades Franqueadas em todos os estados 

VALORES SST: 

Empresa + PGR + PCMSO e LTCAT até 50 
colaboradores XR$900,00 R$900,00 

Cad_astro de Colaboradores para envios ao E- 2xR$10,00  R$20,00 social. 

Total 
R$ 920,00 

Valor Total 
R$ 920,00 

MEIOS DE PAGAMENTO: VIA PIX, TRANSFERÊNCIA BANCARIA, BOLETO. 

FORMA DE PAGAMENTO: Á VISTA 

PRAZO DE ENTREGA: EM ATÉ 48 HORAS 
Objeto: Prestação de Serviços em Segurança do Trabalho para elaboração de do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), LTCAT (Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho) e PCMSO (Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional) e envio dos 

https://app.gurusegead.com.br/contract/e6247e44—0e2a-41 89-b1f2-73b90b503c86 
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Guruseg 

eventos ( S-2210, S-2220, S-2240) em SST para o E-social. 

Item 1º Colocar à disposição da Contratada, as informações necessárias para a execução dos serviços contratados. 

PRAZO DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS ATÉ 02 DIAS, APOS O ACEITE DESTA PROPOSTA E RECEBIMENTO DE TODAS AS INFORMAÇÕES; 

O O orçamento levou em conta sua atividade, quantidade de Colaboradores e funções da sua empresa. O Não está incluso Vistorias e avaliações no local. O Com pagamento no ato da entrega dos documentos! O Não geramos XML dos documentos. 
O Forma de Pagamento: Via transferência bancária, PIX e cartão (parcelado no cartão inclui acréscimo da prestadora). 
O Enviamos os documentos por e- mail ou WhatsApp em Arquivos PDF, todos com assinatura Eletrônica. 

Item 2º A CAT cobra se 50 reais no valor para fazer, por CAT aberta. 

Item 3º Para cada admissão, demissão, periódico, mudança de risco e mudança de função será cobrado 15 reais por colaborador. 

Aprovo as condições comerciais descritas nesta proposta para dos exames &/ou documentos em sSegurança e medicina ocupacional. 

Estou ciente que o início do serviço está condicionado ao aval de inicio dos Serviços que é a assinatura da aprovação desta proposta. 

Aguardando resposta do cliente 

https://app.gurusegead.com.br/contract/e6247e44-0e2a—41 89-b1f2-73b90b503c86 
3/3 



M Trabt - Medicina e Seguranca do Trabalho Ltda. 
Rua Santa Clara, 105 - Centro - CEP : 18035-251 - Tel (15) 3331-5533 | Sorocaba / SP 

CNPJ: 00.894.195/0001-60 | www.trabl.com.br | E-mail: mtrabuQirabt.com.br 

Proposta Comercial : 00503/0325 

Data: 10/03/2025 

A: 

ASSOCIACAO SOCIAL COMUNIDADE DE AMOR - ASCA 

Endereço: Rua PRINCESA ISABEL , 136 - CARVALHO - SOROCABA / SP- CEP:18060140 

CNPJ:O 06198792/0001-37 Telefone: 15597217878 

AT.: Sr (a) ARIANE 

Prezados Senhores 

Ficamos muito honrados em receber sua deferencia em nos prestigiar com a solicitação do 
orçamento para execurtar os serviços previstos em segurança e saúde do trabalhador. 

Recomendamos: 

1t R$ 600,00 

2- PCEMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL) 1 R$ 600,09 

3- ETTAT (LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO) 1 R$ 600,00 

4- EXAME CLINICO OCUPACIONAL (+ MENSAGERIA) 1 R$ 100,00 

Obs: A proposta é para uma unidade em SOROCABA ; SP com base de cálculo para 2 Funcionários 

CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

O prazo de validade desta proposta é de 15 dias. 

+*A medida que realizados os ASOs, faremos os envios dos eventos ao e-Social: 

+**Consultoria técnica e médica por 12 meses; 

*Forma de pagamento em 4X (ato, 30, 60 e 90dds) 

Atenciosamente, 

Consultor(a) Comercial 

R$ 600,00 

R$ 600,00 

R$ 600,00 

R$ 100,00
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— ASSOCIAÇÃO SOCIAL 
— COMUNIDADE DE AMOR - 



QUEM SOMOS 

A DELTA CONTABILIDADE é 
Uma empresa de 

contabilidade voltada bara 
o segmento do terceiro 
setor e conta com equipe 
técnica capacitada e com 
um currículo repleto de 
experiências na área de 
contabilidade de entidades 
sem fins lucrativos para 
atender com excelência a 
sua demanda. Assim , 
mantemos a atenção às 
modificações da legislação 
vigente, orientando e 
expondo as novidades com 
clareza e segurança de 
acordo com as necessidades 

de cada cliente, sempre 
dando ênfase à qualidade. 
Trabalhamos todos os dias 
para fornecer confiança, 
assessoria e tranquilidade. 

SERVIÇO A SER REALIZADO: 
Contabilidade 

ORÇAMENTO: 685,82 
(seiscentos e oitenta e cinco 
reais e olitenta e dois 

centavos) mensais 

Validade da 

proposta: 30 dias 

MISSÃO 

Ser uma empresa de 
assessoria contábil 

comprometida com seu setor 
de atuação, com profissionais 
de qualidade, que aliados à 
tecnologia de ponta,oferece 
serviços diferenciados e com 
qualidade, além de apoiar 

iniciativas para 
desenvolvimento e expansão 
dos negócios de seus clientes 

VISÃO 

Ser uma empresa 
referência na qualidade e 
na inovação e excelência 

de atendimento bem 
como na disseminação de 

boas práticas 

VALORES 

Ética 

Parcerias 

Empoderamento 

Empreendendorismo 

Satisfação do Cliente 

Responsabilidade Social 
Sustentabilidade econômica, 

social e ambiental 

Excelência e Expertise com 

Simplicidade 

DELTA BILIDADE- 

ADMINISTRACAO%&DELTANEGOC!OS,CÚM.BR 

15 3318-0708 
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POSTA: Serviços de Côr 
Associação Social Comuni: 
Asca 

VALOR: R$ 750,00 (Setecentos e cinq 
reais) mensais | 

CRC 1SP 157070 



PROPOSTA 
COMERCIAL DE 
PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE 
CONTABILIDADE 

SOLICITANTE 

Associação Social 

Comunidade de Amor - 
ASCa 

ORÇAMENTO: 850,00 
(oitocentos e cinquenta 
reais) mensais 

Sorocaba, PAONOIS 

Fevereiro de 2025 


